Título: La tartera y la crisis. Tuppersex: negocio para el sexo en estado doméstico.
RESUMEN
Las ventas, principalmente a domicilio, de juguetes sexuales, ropa erótica, cosmética y un sinfín de productos ofertados por el sex business, son tareas femenizadas, “trabajos” de mujeres. En la era de la “flexibilidad”, el desempleo estructural y las crisis coyunturales favorecen la proposición ideologizada que señala la necesidad de modificar el estado de cosas, de poner freno a la “histórica” función social de los empresarios -tradicionales “creadores” de empleo-, y de impulsar, en paralelo, los “nuevos” y “funcionales” papeles sociales de trabajadores y trabajadoras, reconvertidos/as en principales responsables de su destino, en “agentes” activos y transformadores de las dinámicas del mercado de trabajo. 
[bookmark: _GoBack]Las “bolsas de trabajo” para iniciarse como vendedoras de objetos para el sexo, a través del reconocible sistema tuppersex o de las “modernas” soft parties, recrean unas representaciones del trabajo que integran los atributos, el universo, los “lugares comunes” del trabajo moderno-flexible: creativo, independiente, innovador, lúdico, que sirve al “empoderamiento” (principalmente femenino), y responde a las “demandas” crecientes de sectores supuestamente emergentes, relacionados con la salud, el bienestar, el ocio, los placeres o la educación. Las ofertas de trabajo trazan un tipo-ideal de vendedora con el que persiguen desactivar las presumibles reservas generadas por unas condiciones de trabajo (precariedad) y por un tipo de actividad que, en potencia, puede desencadenar “conflictos de valores”. Las empresas comercializadoras de productos eróticos articulan discursos que enfatizan las expectativas económicas y la compatibilidad del trabajo con diferentes paradigmas de “lo femenino”.
Abordada desde el pluralismo metodológico, la investigación que deseo presentar en el XIV Congreso de Antropología profundiza en las condiciones reales y en las representaciones del trabajo construidas en la práctica laboral concreta de las trabajadoras del sector.

